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REGULAMIN PROJEKTU

"Kompleksowe wsparcie os6b dorostych z podregionu miasto Poznan w

zakresie ksztalcenia zawodowego”

§1

Informacje o projekcie

Projekt "Kompleksowe wsparcie os6b dorostych z podregionu miasto Poznan w
zakresie ksztatcenia zawodowego" jest realizowany przez SEKA S.A. z siedzibg w
Warszawie przy ul. Paca 37. Projekt jest wspéifinansowany w ramach Osi
Priorytetowej 8 Edukacja, Dziatania 8.3 Wzmocnienie oraz dostosowanie
ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy, Poddziatania 8.3.2
Ksztalcenie zawodowe dorostych - tryb konkursowy, Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 (WRPO 2014+).

Okres realizacji Projektu: 01.01.2020 - 30.06.2022.

§2

Postanowienia ogdlne

Niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, zwany dalej
Regulaminem, okre§la podmiotowe kryteria dostepu, warunki i zasady
przeprowadzania procesu rekrutacji Uczestnikdw Projektu, dofinansowanie na
pokrycie kosztéw zakupu ustlug rozwojowych, zgodnych z potrzebami
edukacyjnymi Uczestnika Projektu i prowadzgcych do uzyskania kwalifikacji oraz
sposob postepowania przy udzielaniu i rozliczaniu wsparcia w ramach Projektu.

Gtownym celem Projektu jest podniesienie w okresie 01.01.2020-30.06.2022
kwalifikacji przez minimum 90% z 1190 os6b dorostych (714 kobiet), w wieku
aktywnosci zawodowej, w szczegblno$ci w wieku 25-64 lat (gtéwnie o niskich
kompetencjach oraz kwalifikacjach i/lub 50+} z wojewddztwa wielkopolskiego
(podregion miasto Poznan), zglaszajacych z wilasnej inicjatywy potrzebe
podniesienia kwalifikacji.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie jest dostepny w siedzibie Biura
projektu Operatora/Punkcie kontaktowym - Poznan, ul. Nieszawska 1, oraz na
stronie internetowej: www.efs.seka.pl/burpoznan

Ogdélny nadzor oraz rozstrzyganie spraw nie uregulowanych w regulaminie
nalezy do kompetencji Kierownika Projektu.

§3

Definicje pojec

Operator - podmiot odpowiedzialny za realizacje projektu Podmiotowego
Systemu Finansowania i dystrybucje wsparcia na rzecz uczestnikéw projektu, w
tym w szczegblnosci za rekrutacje uczestnikéw do projektu, pomoc w wyborze
odpowiedniej ustugi rozwojowej oraz za zawieranie i rozliczanie uméw wsparcia
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zawartych z uczestnikami projektu w podregionie miasto Poznan. W ww.
projekcie Operatorem jest - SEKA S.A. z siedziba w Warszawie przy ul. Paca 37.

Biuro projektu Operatora - Poznan, ul. Nieszawska 1.

Punkt kontaktowy Operatora - Poznan, ul. Nieszawska 1, czynny, w dni
powszednie, w godzinach:

- poniedziatek: 9-17

- wtorek - pigtek: 9-15

- e-mail: burpoznan@seka.pl

- tel. 61/62-40-266
Punkt kontaktowy jest dostosowany do potrzeb o0séb z niepeinosprawnosciami,
w szczegblnoSci poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich.

A. Na czas trwania zagrozenia epidemicznego zwigzanego z COVID-19, Punkt
kontaktowy jest nieczynny i jedynymi formami kontaktu z Operatorem
pozostaje telefon, E-mail oraz poczta tradycyjna lub kurierska.

Kierownik projektu - Joanna Matczak; mail: joanna.matczak@seka.pl ; dostepny
w biurze projektu od poniedziatku do pigtku w godz. 8:30 - 15:00.

Instytucja Zarzadzajaca - Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego (IZ WRPO
2014+) reprezentowany przez Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego (DEFS) Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Wielkopolskiego w
Poznaniu, al. Niepodlegtosci 18, 61-713 Poznan.

Uczestnik Projektu - osoba uczaca sig, pracujgca lub zamieszkujaca w rozumieniu
Kodeksu Cywilnego na obszarze podregionu miasto Poznan, zgtaszajaca z wlasnej
inicjatywy potrzebe podniesienia kwalifikaciji.

Dane osobowe - dane w rozumieniu art. 4 pkt. 1 ROZPORZADZENIA
PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO 1 RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) - RODO oraz
przepiséw prawa krajowego tj. Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000), dotyczace uczestnikéw w zwigzku z
realizacjg Projektu.

Baza Ustug Rozwojowych (BUR) - internetowa baza ustug rozwojowych,

obejmujgca rejestr podmiotéw zapewniajacych $wiadczenie ustug rozwojowych

nalezytej jakosci wspétfinansowanych ze $rodkéw publicznych, prowadzona w

formie systemu teleinformatycznego przez Administratora BUR. BUR umozliwia

w szczegolnosci obstuge nastepujacych proceséw:

* publikacje ofert ustug rozwojowych przez podmioty $wiadczace ustugi
rozwojowe wraz z danymi identyfikujacymi te podmioty,

¢ dokonywanie zapis6w na poszczegélne ustugi rozwojowe,

e zamieszczanie ogloszen o zapotrzebowaniu na ustugi rozwojowe,
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e dokonywanie oceny ustug rozwojowych zgodnie z Systemem Oceny Ustug
Rozwojowych,

e zapoznanie si¢ z wynikiem ocen ustug rozwojowych dokonanych przez
pozostatych uczestnikéw ustug;

Kwalifikacja - to okreslony zestaw efektéw uczenia si¢ w zakresie wiedzy,
umiejetnodci oraz kompetencji spotecznych nabytych w edukacji formaine;j,
edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych =z
ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktorych osiagniecie zostato
sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje
uprawniong do certyfikowania (szczegélowe informacje dotyczace uznawania
kwalifikacji w projektach EFS zawarto w zataczniku znajdujacym sie na stronie
internetowej projektu - zaktadka "dokumenty").

10. Podmiot $wiadczacy ustugi rozwojowe - przedsiebiorca lub instytucja, ktorzy

$wiadcza ustugi rozwojowe i dokonuja rejestracjii w BUR za pomocy Karty
Podmiotu w trybie okre§lonym w regulaminie BUR.

11. Podmiotowy System Finansowania (PSF) - system dystrybucji $rodkéw EFS

przeznaczonych na dostosowanie kompetencji (stuzace uzyskaniu kwalifikacji
zawodowych} i kwalifikacji zawodowych oséb dorostych do potrzeb rynku pracy
oparty na podej$ciu popytowym wdrazany w ramach RPO.

12, Osoba o niskich kwalifikacjach - osoba posiadajaca wyksztatcenie na poziomie do

ISCED 3 wiacznie, zgodnie z Miedzynarodows Klasyfikacja Standardéw
Edukacyjnych ISCED 2011 (UNESCO). Definicja poziomdéw wyksztatcenia (ISCED)
zostata zawarta w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w
czgsci dotyczacej wskaZnikéw wspdlnych EFS monitorowanych we wszystkich
priorytetach inwestycyjnych. Poziom wyksztatcenia (ISCED) jest okre$lany w
dniu rozpoczgcia uczestnictwa w projekcie. Osoby przystepujace do projektu
nalezy wykazac raz, uwzgledniajac najwyzszy ukoficzony poziom ISCED.

13. Osoba z niepetnosprawno$ciami - za osobe niepetnosprawng rozumie sie osoby

niepetnosprawng w $wietle przepiséw z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych (tekst
jednolity Dz. U. z 2011 r., nr 127, poz. 721 z pdin. zm.), a takze osobg z
zaburzeniami psychicznymi, o ktérej mowa w Ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (tekst jednolity Dz. U.z 2016 r., poz. 546 z pdin.
zm.) tj. osoba z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem
posSwiadczajgcym  stan  zdrowia.  Przynalezno$¢ do  grupy oséb
niepetnosprawnych okresdlana jest w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

14. Regulamin BUR - dokument okre$lajacy zasady oraz warunki funkcjonowania

BUR oraz prawa i obowiazki uzytkownikéw BUR zatwierdzony przez ministra
wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego oraz dostepny na stronie
www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl.

15.System Oceny Ustug Rozwojowych - dokument, ktéry stanowi zatacznik do

regulaminu BUR, okredlajacy zasady dokonywania oceny ustug rozwojowych

3



Fundusze . .
i Rzeczpospolita SAMORZAD WOUEWODZTWA Unia Europejska
i Europejskie - Polska WIELKOPOLSKIEGO Europejski Fundusz Spoleczay

Program Regionainy

przez przedsiebiorce, pracownikéw oraz podmioty $wiadczgce ustugi rozwojowe,
zatwierdzony przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego oraz
dostepny na stronie www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl.

16. Umowa wsparcia - umowa zawierana pomiedzy Beneficjentem a Uczestnikiem
projektu, okre$lajaca warunki dofinansowania, realizacji i rozliczania ustug
rozwojowych.

17. Ustuga rozwojowa - ustuga majgca na celu nabycie, potwierdzenie lub wzrost
wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji spotecznych uczestnikéw projektu, w tym
majaca na celu zdobycie kwalifikacji lub pozwalajgca na ich rozwéj.

§4

Uczestnicy Projektu

1. Grupe docelowg Projektu stanowi 1190 oséb dorostych (714 kobiet), w wieku
aktywnosci zawodowej, w szczegdlnoéci w wieku 25-64 lat (gléwnie o niskich
kompetencjach i kwalifikacjach i/lub 50+} z wojewddztwa wielkopolskiego,
uczacych sig, pracujacych lub zamieszkujacych na obszarze podregionu miasto
Poznati - w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, zgtaszajacych z wiasnej
inicjatywy potrzebe podniesienia kwalifikacji.

2. Kryteria formalne (dostepu), ktére musi spetni¢ Uczestnik aby méc wzigé udziat
w Projekcie:

wiek 18+ (PESEL),
nie prowadzi dziatalnodci gosp. (o§wiadczenie + sprawdzenie w CEIDG/KRS);
e uczy sig, pracuje lub zamieszkuje, w rozumieniu Kodeksu cywilnego, na
obszarze podregionu miasto Poznai (o$wiadczenie),
¢ nie jest zatrudniony przez Operatora lub/i Ustugodawce, $wiadczacego ustugi
rozwojowe (oSwiadczenie),

3. Kryteria pierwszenstwa;:

osoby w wieku 50 lat i wiecej - (PESEL) lub

osoby w wieku powyzej 24 lat (tj. od 25 roku zycia) - (PESEL) lub
osoby o niskich kwalifikacjach - (o§wiadczenie) lub

osoby bezrobotne - (oéwiadczenie) lub

osoby niepetnosprawnej (orzeczenie).

§5
Rekrutacja

1. Rekrutacja prowadzona bedzie zgodnie z zasada bezstronnosci, jawnosci i
przejrzysto$ci oraz réwnosci szans, plci, niedyskryminacji, zréwnowazonego
rozwoju. Na dobor Uczestnikéw Projektu beds mialy wplyw jedynie kryteria
formalne i pierwszenstwa.
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2. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdéb ciagly przez caly okres realizacji
Projektu lub do wyczerpania S$rodkéw przeznaczonych na refundacje
dofinansowania kosztow ustug rozwojowych, bedacych w dyspozycji Operatora.

A. Na czas trwania zagroZenia epidemicznego, zwigzanego z pandemig COVID-
19, Operator dopuszcza udzial Uczestnikéw w ustugach wsparcia, w formie
zdalnej (on-line), az do odwolania, na warunkach okreslonych na stronie
www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl

3. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:

1) ETAP I - Znalezienie ustugi/operatora

A. Przegladanie ofert w BUR (nie wymaga rejestracji) przez potencjalnego
Uczestnika i wybér ustugi. W przypadku potrzeby Operator pomaga w
wyszukaniu ustug w budynkach ze swobodnym dostepem oraz
odpowiednig infrastruktura niezbedng dla 0s6b z niepetnosprawnosciami.

B. Potencjalny Uczestnik Projektu dokonuje swobodnego wyboru ustugi
rozwojowej w BUR odpowiadajacej na potrzeby w zakresie podniesienia
swoich kwalifikacji i kompetencji. Na tym etapie rekrutacji istnieje
koniecznos¢ zarejestrowania sie (rejestracja bezptatna) w systemie BUR, co
warunkuje mozliwos¢ skorzystania z ustug rozwojowych.

C. Operator, w przypadku zapotrzebowania, zapewnia potencjalnym
uczestnikom wsparcie poprzez przeprowadzenie poradnictwa w zakresie
wyboru prawidtowej ustugi rozwojowej. Poradnictwo realizuje
dos$wiadczony doradca, ktéry pomoze w wyborze najbardziej korzystnego
rodzaju wsparcia. Wsparcie to moze by¢ przeprowadzone bezposrednio,
telefonicznie lub on-line,

2) ETAP Il - Umowa

A. Potencjalny Uczestnik Projektu wystepuje z formularzem zgioszeniowym
wraz z zalgcznikami (lista zatacznik6w opisana jest w punkcie G) zwanymi
dalej dokumentami zgtoszeniowymi do Operatora. Dokumenty stanowig
podstawg do zakwalifikowania osoby do udzialu w projekcie poprzez
sprawdzenie czy spetnia ona wymagania dotyczgce grupy docelowe;.

B. Formularz zgloszeniowy okres§la m.in. warunki udzielanego na rzecz
Uczestnika projektu wsparcia:

* przedstawia wyszukang oferte ustugi z systemu BUR (z przypisanym
identyfikatorem karty ustugi rozwojowej) wraz ze wskazanym miejscem
jej realizacji,
zawiera dane teleadresowe Uczestnika projektu,
wskazuje czy wybrana ustuga rozwojowa koiiczy sie zdobyciem
kwalifikacji.

C. Dokumenty zgtoszeniowe muszg by¢ sporzadzone w jezyku polskim,
powinny by¢ wypetnione czytelnie. Nie mozna modyfikowaé i usuwaé
elementdéw formularzy. Wymagane jest wypelnienie wszystkich
niezbednych pél i uzupetnienie wtasnorecznych, czytelnych podpiséw pod
o$wiadczeniami znajdujacymi sie w poszczegdlnych zatgcznikach.

D. Dokumenty zgloszeniowe dostepne s3 w Biurze Projektu/Punkcie
Kontaktowym, oraz na stronie internetowej Projektu. W przypadku osé6b z
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niepetnosprawnosciami istnieje mozliwo$é¢ dostarczenia i odbioru

dokumentacji zgloszeniowej przez Operatora.

Przed wypetnieniem wymaganych w naborze dokumentéw potencjalny

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do zapoznania sie z niniejszym

Regulaminem i zalgcznikami. Przystapienie do procesu rekrutacji jest

rownoznaczne z zaakceptowaniem niniejszego Regulaminu wraz z

zalacznikami.

Za dzien skutecznego doreczenia dokumentéw zgloszeniowych do

Operatora uznaje sie:

* w przypadku doreczenia osobistego - date przyjecia;

» w przypadku dorgczenia za posrednictwem operatora pocztowego lub

firmy kurierskiej - date wptywu do Operatora;

» elektronicznie z podpisem kwalifikowanym.

Na komplet dokumentacji sktadaja sie:

¢ Zatgcznik 1 - Formularz zgloszeniowy

e Zatacznik 2 - Deklaracja uczestnictwa

e Zatacznik 3 - O$wiadczenie Uczestnika projektu (obowiazek
informacyjny).

Ztozone u Operatora dokumenty zgtoszeniowe zostang zweryfikowane, w

szczegolnosci pod wzgledem kwalifikowalnosci do udziatu w Projekcie,

zasadno$ci udziatu we wsparciu oraz racjonalnosci kosztéw wsparcia.

Wypetnienie i ztozenie dokumentéw zgloszeniowych nie jest jednoznaczne

z uczestnictwem w Projekcie.

Weryfikacja, w tym wezwanie do uzupetnienia lub zatwierdzenie

dokumentéw zgloszeniowych oraz podpisanie umowy o przyznaniu

wsparcia lub odrzucenie dokumentéw zgloszeniowych nastepuje w

terminie do 10 dni roboczych od dnia ztozenia kompletnych dokumentéw

zgtoszeniowych przez kandydata na Uczestnika.

Wyniki rekrutacji zostang przekazane Uczestnikowi telefonicznie badz

mailowo.

Po pozytywnej weryfikacji dokumentéw zgloszeniowych Operator

podpisuje z Uczestnikiem projektu umowe okreslajaca warunki stron oraz

nadaje 1D wsparcia Uczestnikowi.

. Operator dokonuje rezerwacji (na rachunku bankowym Operatora)

Srodkéw finansowych na pokrycie kosztéw ustug rozwojowych.
Uczestnikowi Projektu zostaje przydzielony przez Operatora ID wsparcia.
Poprzez system BUR Uczestnik Projektu wysyta zgtoszenie na dang ustuge
rozwojowa.

Uczestnik optaca 100% kosztéw ustugi rozwojowe;.

3) ETAP III - Realizacja ustugi

A.

Podmiot realizuje ustuge zgodnie z harmonogramem oraz miejscem
wskazanym w karcie ustugi. Obligatoryjnym elementem ustugi rozwojowe;j
jest egzamin, do ktorego Uczestnik Projektu ma obowiazek przystapié.

W przypadku zmiany miejsca realizacji ustugi rozwojowej Uczestnik
Projektu informuje niezwlocznie Operatora.

Podmiot $wiadczacy ustuge rozwojowa wystawia dowéd ksiegowy na
Uczestnika Projektu, na rzecz ktérego zrealizowat ustuge zawierajacy dane
Uczestnika Projektu, liczbe godzin ustugi rozwojowej oplaconej ze §rodkéw
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publicznych, numer Karty Ustugi jak i ID wsparcia (zgodnie z zapisami
Rozporzadzenia w sprawie rejestru podmiotéw $wiadczacych ustugi
rozwojowe art. 13 ust. 1 pkt 2).

Podmiot $wiadczacy ustuge rozwojowa zobowigzany jest do wydania
za$wiadczenia o ukonczeniu ustugi zawierajgcego: tytut ustugi rozwojowe;j
oraz identyfikatory nadane w systemie informatycznym (numer Karty
Ustugi jak i ID wsparcia), Uczestnika Projektu, date $wiadczenia ustugi
rozwojowej, liczbe godzin ustugi rozwojowej, informacje na temat efektéw
uczenia sie do ktérych uzyskania Uczestnika Projektu przygotowywat sie w
procesie uczenia sig, lub innych osiggnietych efektéw tych ustug,

Operator ma prawo weryfikacji czy ustuga faktycznie jest realizowana,
zgodnie z Kartg ustugi w BUR i czy w ustudze uczestnicza dane osoby.

4) ETAP 1V - Ocena ustugi rozwojowej i refundacja

A

B.

Uczestnik Projektu ocenia ustuge rozwojowa za pomoca Systemu Oceny

Ustug Rozwojowych.

Uczestnik Projektu sklada do Operatora (osobiicie/za posrednictwem

poczty tradycyjnej/elektronicznie z podpisem kwalifikowanym) dokumenty

niezbedne do rozliczenia m.in.:

a) Kopie faktury (podpisang za zgodno$é z oryginatem) za zrealizowane
ustugi rozwojowe, zgodnie z opisem w §5 ust. 3, pkt 3€); w ramach ustugi
rozwojowej wszystkie koszty wykazane na fakturze VAT kwalifikowane
sq w kwotach netto (podatek VAT moze by¢ kwalifikowany wylacznie w
sytuacji przedstawienia indywidualnej interpretacji przez wystawce
faktury),

b) potwierdzenie zaptaty za ww. faktury (wyciag z konta),

c) kopie za$wiadczenia (podpisana za zgodno$¢ z oryginatem) dokumenty
niezbedne do rozliczenia o zakoinczeniu udzialu w ustudze rozwojowej
lub dokument potwierdzajgcy fakt nabycia kwalifikacji, zgodnie z opisem
w §5 ust. 3, pkt 3D),

d) numer konta, na ktére nalezy dokonaé¢ refundaciji.

Dokumenty rozliczeniowe musza zostac ztozone do Operatora niezwlocznie

po zakonczeniu danej ustugi rozwojowej, tj. nie pézniej niz do 7 dni

roboczych od daty zakoficzenia ustugi rozwojowej. Wydtuzenie terminu

skltadania ww. dokumentéw jest mozliwy po uprzednim uzgodnieniu z

Operatorem.

Operator dokonuje oceny i weryfikacji przekazanej dokumentacji, w tym

weryfikuje, czy Uczestnicy Projektu dokonali oceny ustug rozwojowych, w

ktérych wzieli udziat.

W przypadku realizacji kilku ustug rozwojowych w ramach jednej Umowy,

Operator dopuszcza mozliwo$¢ cze$ciowego rozliczenia po zakoriczeniu

kazdej ustugi.

W sytuacji gdy, w ramach Umowy realizowanych jest kilka ustug

rozwojowych, Uczestnik Projektu moze ztozy¢ jeden wniosek o rozliczenie

wszystkich ustug, a termin wskazany w pkt. C nalezy liczyé od dnia
zakonczenia realizacji ostatniej ustugi w ramach przedmiotowej Umowy.

W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych lub koniecznosci zlozenia

wyjasnien do zlozonych przez Uczestnika Projektu dokumentéw
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rozliczeniowych, Uczestnik Projektu zostanie wezwany do ich uzupetnienia

lub zlozenia dodatkowych wyjasnien za poérednictwem poczty

elektronicznej, w wyznaczonym przez Operatora terminie.

Po zatwierdzeniu otrzymanych od Uczestnika Projektu kompletnych

dokumentéw rozliczeniowych Operator dokonuje refundacji kwoty

okreslonej w Umowie Wsparcia, pomniejszonej o wklad wtasny Uczestnika

Projektu na numer konta wskazany przez Uczestnika Projektu, w terminie

nie dtuzszym niz 3 dni robocze od dnia zatwierdzenia dokumentacji.

Catos¢ procesu refundacji (wlaczenie z ew. kontrolg) bedzie trwat

maksymalnie 15 dni roboczych {od momentu przedlozenia przez

Uczestnika Projektu dokumentéw rozliczajacych do momentu refundacji

przez Operatora).

Operator nie dokonuje ptatnosci na rzecz Uczestnika Projektu w przypadku:

a) nieztoZenia przez Uczestnika Projektu, w wyznaczonym przez Operatora
terminie dokumentacji rozliczajacej ustuge rozwojows, niezlozenia
wymaganych wyjasnien lub nie usuniecia brakéw w skladanej
dokumentacji;

b) niewypetnienia przez Uczestnika Projektu ankiet oceniajgcych ustugi
rozwojowe w Systemie Oceny Ustug Rozwojowych;

c) zlozenia przez Uczestnika Projektu dokumentéw stwierdzajacych
nieprawde w celu uzyskania dofinansowania;

d) utrudniania kontroli opisanej w §7 Regulaminu;

e) niewykonania przez Uczestnika Projektu zalecen pokontrolnych.

§6

Wartos$é dofinansowania

1. W celu zapewnienia jak najwigkszej efektywnosci wydatkowania $rodkéw
okreslono nastepujace limity:

a)

b)

dla os6éb pracujgcych optata za udzial w projekcie wynosi ok. 12,5%
warto$ci wsparcia - wysokos¢ wktadu dla konkretnego uczestnika projektu
zostanie okreslona w Umowie wsparcia i bedzie zalezata od ceny ustugi
rozwojowej (ustug rozwojowych), w jakich dany uczestnik wezmie udziat,
dla os6b bezrobotnych udziat w Projekcie jest bezptatny - obowiazuja
limity - maksymalnie 60 osdb.

Sredni koszt ustug/i rozwojowych/ej na osobe wynosi 3.700,00 zt. Ustuga/i
0 wyzszej wartoSci moze/ga by¢ zrealizowana wytacznie po uzyskaniu
zgody Kierownika projektu.

2. W ramach Projektu nie jest mozliwe kwalifikowanie kosztéw ustugi rozwojowej,
ktoéra:

a)
b)

jest Swiadczona przez pracodawce Uczestnika Projektu;

obejmuje koszty niezwigzane bezposrednio z uslugg rozwojowa, w
szczegOlnosci koszty $rodkdéw trwatych przekazywanych uczestnikom
projektu, koszty dojazdu i zakwaterowania, z wytaczeniem koszté6w
zwigzanych  z  pokryciem  specyficznych  potrzeb oséb  z
niepetnosprawno$ciami, ktére mogg zostaé sfinansowane w ramach
projektu PSF (Podmiotowego Systemu Finansowania) w ramach
mechanizmu racjonalnych usprawnieri, 0 ktérym mowa w Wytycznych
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Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnoéci dla o0séb z
niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;

c) dotyczy kosztéw ustugi rozwojowej, ktérej obowiazek przeprowadzenia na
zajmowanym stanowisku pracy wynika z odrebnych przepiséw prawa (np.
wstepne i okresowe szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,
szkolenia okresowe potwierdzajace kwalifikacije na zajmowanym
stanowisku pracy);

d) jest skierowana do lekarzy, pielegniarek i potoznych i dotyczy wsparcia,
ktére jest udzielane w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj;

e) jest $wiadczona przez Operatora;

f} objeta zostata juz umowa dofinansowania/sfinansowania ze $rodkéw
publicznych;

g) obejmuje uczestnikow projektu ubiegajgcych sie 0
dofinansowanie/sfinansowanie ustugi rozwojowej ze $rodkéw publicznych.

§7

Monitoring i kontrola

Kontrole projektéw PSF s3 prowadzone z uwzglednieniem wymogow
okreslonych w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kontroli
realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.

Kontrole projektéw PSF s3 prowadzone zaréwno przez 1Z WRPO 2014+ u
Operatora oraz przez Operatora w miejscu §wiadczenia ustugi rozwojowej -
wizyta monitoringowa.

Operator i IZ WRPO 2014+ moga przeprowadzi¢ wizyty monitoringowe bez
zapowiedzi na miejscu realizacji ustugi rozwojowej. Celem wizyt
monitoringowych jest sprawdzenie zgodnosci ze standardami okreslonymi m.in.
w Karcie Ustugi.

Uczestnik zobowigzuje sie w zakresie realizacji Umowy wsparcia podda¢ kontroli
przeprowadzanej przez Operatora, 1Z WRPO 2014+ lub inng instytucje
uprawniong do przeprowadzania kontroli na podstawie odrebnych przepis6w
lub upowaznienia oraz zobowigzuje si¢ do przedstawiania na pisemne wezwanie
Operatora wszelkich informacji i wyjasniefi zwigzanych z realizacjg kurséw, o
ktérych mowa w Umowie wsparcia, w terminie okreslonym w wezwaniu.

Uczestnik zobowiazuje sie do niezwlocznego informowania Operatora o
problemach oraz o harmonogramie realizacji kurséw, jego zmianach (w tym
miejsca faktycznej realizacji ustugi).

Kontrole prowadzone w odniesieniu do uczestnikéw projektu sa
przeprowadzane:

a) na dokumentach (w tym w siedzibie Operatora)

b) w miejscu realizacji ustug rozwojowych (wizyty monitoringowe);
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§8

Postanowienia konficowe

1. Kazdy Uczestnik Projektu zobowiazany jest do respektowania zasad niniejszego
Regulaminu.

2. Uczestnikowi projektu zabronione jest dokonywanie modyfikacji Regulaminu,
Umowy wsparcia, dokumentéw zgloszeniowych oraz pozostatej dokumentacji
Projektu.

3. Zapisy niniejszego Regulaminu podiegaja przepisom prawa polskiego.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie
odpowiednie dokumenty programowe oraz zasady regulujace wdrazanie WRPQ
2014+, a takze przepisy wynikajace z wiasciwych aktéw prawa wspélnotowego i
polskiego, w szczegélnosci Kodeksu cywilnego i ustawy o ochronie danych
osobowych.

5. W przypadku watpliwosci zwigzanych z interpretacja Regulaminu, interpretacji
wigzacej dokonuje Operator.

6. Kwestie sporne nieuregulowane w Regulaminie rozstrzygane beda przez
Operatora, a w przypadku braku porozumienia, wlasciwym dla ich
rozstrzygniecia bedzie Sad wias$ciwy dla siedziby Operatora.

7. Operator projektu zastrzega sobie prawo dokonywania zmian w niniejszym
Regulaminie.

8. Niniejszy Regulamin obowiazuje od dnia jego publikacji na stronie internetowej
Operatora.

9. Operator projektu nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach
programowych i wytycznych Wielkopolskiego Regionalnego Programu

Operacyjnego na lata 2014-2020 oraz przepisach prawa dotyczacych realizacji
projektu.

Kierownik projektu

Tranna /ﬂﬂ%

Joanna Matczak

10



